
• Beratung und Prozessoptimierung mit und bei unseren Kunden 
• Planung und Durchführung von Workshops
• Analysen von Kundenprozessen und -anforderungen, sowie die Erstellung von Pflichtenheften und Konzepten
• Einschätzung der Umsetzbarkeit, des Budgets sowie der Realisierungszeiten in Zusammenarbeit mit der Entwicklungsabteilung
• aktive Unterstützung bei der Einführung von Dynamics NAV
• Fehleranalyse und –Beseitigung nach entsprechender Diagnose
• Tests der entwickelten Programmfunktionalitäten inklusive qualifizierter Dokumentationen 
Kann-Aufgaben: (Sind Aufgaben, die wir je nach Qualifikation des Bewerbers zusätzlich anbieten würden)
• eigenverantwortliche Führung der Kundentermine mit Übernahme der Ergebnisverantwortung
• Eigenverantwortliche Projekt- oder Teilprojektleitung
• Durchführung von Schulungen
• Wahrnehmung von Supportaufgaben
• Vertriebsunterstützung in Präsentationen sowie bei fachlichen Ausarbeitungen und Durchführung von Workshops
• Anwenderschulungen und die Unterstützung der Anwender nach Einführung der Branchensoftware

• Eine langfristige Perspektive in einem stark wachsenden Unternehmen
• Trainings (Inhouse oder in Schulungszentren)
• Eine offene und besondere Unternehmenskultur mit klaren Werten
o    Ein respektvolles Miteinander
o    Mitarbeiter sind bei uns keine Nummern
o    Ein Umfeld, das Du mitgestalten kannst
o    Eine professionelle Einarbeitung und regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten
• Flache Hierarchien mit einer „Open-Door“-Philosophie und „Du“-Kultur
• Moderne Büroräume mit Getränke-Flatrate
• Regelmäßige Feedback- und Mitarbeitergespräche zur persönlichen Entwicklung
• Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss
• Firmenhandy
• 30 Tage Urlaub, die frei planbar sind
• Home-Office
• Unbefristete Arbeitsverträge

• Mindestens 5-8 Jahre Berufserfahrung im System MS Dynamics NAV
• Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre, oder eine vergleichbare Ausbildung
• Idealerweise Grundkenntnisse in der Anwendungsentwicklung mit C/AL und C/SIDE
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind Voraussetzung
• Reisebereitschaft (ca.20% der Arbeitszeit)


